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la realta concreta che
linee di tendenza lungo le

un'ana
sario,delle f

lot \: o) (el - @lElE Jon € natu mente 11 solo mom

cui facciamo guesta riflessione, in guanto essa deve essere

di 1‘1& un'a‘t*tivit:‘i permanente; ma & sicuramente il momento pilu

> perche pltre al bilancio > dobbiamo farc, dobbiamo

1 obiettivi e scegli 11 uomini che maggiormente
arsi alla loro realizzazione e dirigere la nostra or

OngreRiso preced
e non & stato sicuramente un pe: fo tr ingqu ma di accesi ¢
trasti, Se voles~simo stabilire dei periodi 5 vita della rej
blica,potremmo dire che dopo gli auni della restaurazione capit
stica, del miracolo economico, gli anni che abbiamo trascorso
gnano uno spartiacque,che 1'autunno cah Segna L lata fonde
tale nelle vicende della lotta di cl del nogtr e
appunto in questi anni che il sindacato viene progress ‘nu'ﬁto oc—
cupan do Ll r:(‘l'l‘u.‘rfo della scena dell storia. 0id & legato all'e:
ndi contraddizioni e di grandi lotte di massa fonda
t’z}_vme 1~H scuola con lo svilupparsi di un Mov
co e nella fabbrica, con uneo svil ; jenza pari della combat
E con le b rticolate del 67-68,con le lot
ey e aeios) ioni e zone salar I pont con Rllcontraltih LA CHEIEORCT
il 9@ ool e ke e

jueste lotte? Quale era la sibtua
economico-r b elel aveva liberato tanmta combattivita?

edonomica pill import

fu senz'altro quella di abbancdonare progressivament
Ll @l ¥ yohe mel etk e di S 11 scambi con 1l'e
che cra stata il pilast di tutta la politica econcmica del
smo. La faccia so yle di questa operazione portata avanti da

et el Al ozl ool re la con

i Leuni grandi gruppi d "Jcrd Laf AT
forma agraria (800,000 ettari) soltanto ad alcune fasce
do,la messa a disposizione dellia Fiat e degli altri grippi di @
se enormi di lavoratori meridionali ed agricoli degualificati,:
fipando profondamente 1l mercato del voro, il tipo di. profess
1itd,le condizioni di lotta del sindacato.
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E! gull'onda di qucsta decisione - fissata in termini di
tatli successivamente fino ¢ essere sanzi onﬂt Rl g5 ﬂ”h-p
definitiva con 1la formezione dal Mercato Comune - che il capit
emo Ataliano ha potuto sfruttare fino in fondo due fatti fondamen-
talis

a)- la felice fase congiunturale europed e mondiale provocata
liberazione degli scambij

b)- 1'uso semitotale di una fonte inesauribile di manodopera
sa dalle campagne ¢ dal Sud, esodo "regolato! da alcune mi
ai pollmw agrarisa la Legee stralecio del 1950 ed % Ri
verde successivamecnte Gesa per il Mczzogiorno.

B4 & sull'onda asccndente del famoso miracolo economico che
verifichiamo due fatti fondamentalis

1)- 1'emergere all'interno deil gruppi dominanti di un disegno
conqufzua progressiva della classe operala, della sua asgccl
zione attiva al destino,ricco di promesse, del neocapiltalign
italiano inserito in un sistema neocapitalistico europeo & L
diale che sembrava in ascesa continua e trionfale., E' anclic
ato il pericdo della teorizza zione sulla intcg azione dell
classe operaia. Questo disegno di conquista trova la sua
fia politica nel centro-sinistra.La sua bude<£onomica era
dall'enorme sviluppo delle forze produttive St e L e

del capitalismo europeo. Il suo obiettivo storico-politico,la
oonqaluta progrou‘lfn della classe operaia o di una sua parte,
sulla base di un'alleanza con il capitalismo avanzato che po&-
giasse sull'interscambio,pace sociale — qualche riforma

1'esplodere delle prime te artteolate e di una nuova Con
pattivitd operaila culminante n@l vovﬁranto dei metalmeccan
Ale il ocRA Do poRcrinca N 0N 6 Fiat torna a sciope
re ed a riprendere il su S1 311 hieramento di classe.

In estrema sintesi possiamo dire che 1'accelerata dinax
'internazionalizzazione dei mercati e del capitale, dopo evere
11burato, a cavallo traile finc degli anni 50 ¢ el efaiag, 60 IS G
ze produttive comprestc 211 'interno del meccanismo eccuomico dhivie
scun paese, ha negli annid successivi spinto le singole econonie
nazionali ad accettare e favorire una nuova divisione internaziona-
le del lavoro che compprtava due effettis

a)— z) g, jerhee Ll aek: forzamento e 1la nccessita per 1 gruppi pib
forti di avere una dimensione internazionale

b)- dall'altra 1'emarginaaione e 1'abbandono,anche al capitale
straniero, 4i quei settori pur fondamentali dello sviluppo,
nei guali non erano pr senti grossi gruppi di potere industr

1i e finanziario (cluu\ronicnielettrumecanica pesante ecc.).
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conseguenze centrali: il peso sempre piu determinante
estero, delle esportozioni all'interno 1'economia
interno sempre pit debole, dovuto

mitazione della base industriale.

La batt ila pPre e meme
dietro al guale si combatH a Lottt
guistare nuovi spazi cconomicl,nuovi I
ci europei 1'uno dopo 1l'altro promuobono dﬂllbbrﬂtJAgntc una
tica di disoccupazione per Compru 1 sa e quindi mod
a proprio vantaggio i termini di scs Lo elelll "ol e SilmpkRe

iamo questo parallelismo : da un: parte aum
le esportazioni e delle riserve nonetarie; dall'altra TLdua;ODC
dei livelli di occcupazione ¢ dei congumi inter:

Il bilancio dell'economia italiana

esportazioni che aumentano d 16@ auwiento
esportaziong nette di capit
so contenimento della donx
luppo industriale =1 5,5%,

viluppo centinuo
I za con 1l'insor-
gere dl p“ULUhd\ contrasti all'interno tcll'ar a occidentale e con

il riemergere della lotta o: ia come protagonista, lotta che tro
va il suo culmine nel coatratto del metalmeccanici del 196 2.
Infatti a queste lotte chc avevano soptanzialmente ridotti
gli alti mergini di profitti, il padronato italiano risponde con
dura energia attraverso modi che 1'ecesperienza storica ci fa consi-
derare ormai classicis ;1 picno del metodo un modo classico di
trasferire gli aullenti de sosto del lavoro & guello di aw
1'intensitd® del lavo: siegsio.. Ber re questo bisogna perd poter
disporre in fabbrica ganizz one del lavoro senza che vi
sia una contestazi > sinc e Er yeraida Billg 1'importanza
per il padrone chle e i RelsieieE; atis) bl contratto e 1'¢
tro. Si ammette il diritte di muoversi solo perd su cid su cul
diritto & stato riconosciuto dai adroni mel contratto nazion

Questa & una prima via.

La seconda via &
lariall,sui prezzi di v
ticabile a secondo de’l'andamento

e, berzia yia, dliso el st e aive acia contro
rottura dell'equilibrio pr ate dagli aumenti salariall & senpre
quello delle politiche restrizLonistichc e recessive, delle crisi,
proprio perché la disoccupazione rea minacciata e pur sempre

1'arma decisiva per frenare le spi all "aumento salariale e per
ottenere ad imporre una magciore Jurata ed intensita del lavoro.
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Dnll'esperienza 1963-67 1l sindacateo infatti cira
lezione fondanmente g & nos ¢ ata segue un tenta
di controffensiva del Lie@ st al co ffensiva, passa
tabilmente per una in :
colato dei prezzi per C(‘"tc misure di

er un aitmento
conomica,

vie di recupero il movimento \‘L)(,I‘culu leve cercare Senp
tagliarle nel momento stesso del ata ¢ non dover piar
poi amaramente come dopo il 1963 1L me sbarrare queste
vie passa, prima in una forte ganizgzazione di fabbr frelT ol el
alimentare una contecstazione gu come il padroune or gantzza 1l la—
voro perché & gui che si de e 1'intensitd del lavoro st
secondo, con 1'elaborazione di une linea di wildlopsiey & (el

dells occupazione attorno o cuil chiemare altri gruppi
proteggere le classe operaia sul fian lags

P
€

Sono queste intuizioni fondame tali che ci hanno permes

di fare oggi deil con tratti non al ribass ma anzi,proprio nel

nento in cui il padronato italiano sentava il vecchio gi

1963 (sul Tinire del 1969 abbiamo avuto un faltra stretita

zia), il sindacato, proprio perche era riuscito a dare uno

re politicizzazione al movimento, ri civa & firmare

contbatti del dopoguerra in una £ lazione ditcrdahNesdil
economica.,

Nen obiar enticare che & proprio durante queste cri-
questa bassa conge un‘cufa che il padronato cerca di Twalienl = e
cose a Aosﬂto, in fabbrica e fuori, utilizzando le difficol-
lui stesso create, per imporre alla classe operaia

(oucmplo il contratto del 1°

i Gl conbrabd nvie CelERENG ystrano un'altra

una autonomia e capacitd di lotta ¢ di arezza anche in mo
ti di crisi e 4i bassca tura proprio perchd attraverso

diivaec : i sian rivsciti a fare diventare
patrimonio culturale d la cla pe: a 1'idea fondamentale
chi manovra 1'alta ongiuntura sono il padronato ed il
verno, e che guesto non : idente naturale come un Lerremno-
to o un'alluvione, ma dipende, in ultina nalisi, dalle scelte
dalle vicénde della lotta di clagse.

suardiano S e per ricavarne le indica:
di movi ;unto 1'evolversi di fonomeni fondanentalit 1'and
to degli investimenti, del prezzl, dell'occupazione.
Noi viviamo in una S0oci o:z".)i‘;rxlistica,
no proprio i capitalisti a decidere 1i investimenti;
gli-investimenti decide anche cosa odurre, .come prodmr BE
¢ cosa vendere, magari attraverso i car gelli e la pubbliciti.
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stabilisee inolt
gnaeiie 1t Liyellle el 'iu" e occupata
trenite 1'investim 81 creano posvi
Averc il potere in definiti significa come,dove,quando
controllare gli investimenti.

{ (e 5y o che gli investi
ti stavano fermi e gli cmigranti \‘ ano. La congiuntura d
venta alta agssa a s¢ e ek il ut@ 0' I1eno.

5

Osservando 1 dati noi wved 10 che a partire dal 1964 gi ha
una riduzione ed una stagnazione degli investimenti.

Nel periodo 1958-64 la nedia anaua di investimenti a prode®
to era del 20,3%; ‘al |965-7r cala al 16,2%.

Contemporanecamnnte la )oualuulol occupata passa da 20 mi-
lioni a 169 mila a poco pit di 18 milioni, con un iluppo enor-
me del lavoro a domicilio (si calcola sul due milioni - due mil
ni ¢ mezzo).,su circa 7 milioni di lavoratc 1 doll'industria w
milione circa sono gli apprendisti )0 Lavorano.

Oontestualmente al calo degli iny i dell'occupa~
zione che provocano profondi cambiam Sl 1nt afo) uol mecato
dol tavoro, constatiamo 1'esportazione i dltidl N0 ennadid

pitt di 10,000 miliardi di capitale ingicme all'enorme giacenze d
depositi presso le varie banche del paese. i

T1 risparmio 010\, pur abbondante,
vestimento, non si trasforma in posti ! v O n rispond
soddisfazione 4di b1§{w1 CTCSCLH i) apalie le hbanche,

picchi speculativi, e se ne

Settore costruzioni - contrazic sl ia dell'occupazione
dell'attivi

Provincia 1951
o 1L7.©) 733
Legno 944
leccaniche 2903
A- bigliamento 1243
Costruzioni 2850

Taggo d'attivita — 1951 43 1%
1961 49, 8%
1971 35,9%
Dissocupazione - 8=9,000 unita.
Le propensione all'investimento & legermente superiore alla
dia nazionale.
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restringinento dellea base indugtri
neta del 13, 14% sag
esportatrice. Svall > la moneta sig
potere di acquisto, n > indirettanente il
sto di altre monete,quindi facilitare ColioROMCHICIE
gliono comprare merci alliene, cho® sostenere le esportazio-
pa dreililane @ @ad @l St demme,

ione degli oneri. socia fferenziata,
spclalil e lonifiicasiek re 1000-1500 mil
aliiahci T coverne e cosl si sping
queste aziende ad ianvestire; ma chi ti dice che -guesti c«
1i, come .altri, non prendono la via dell'estero?

dei prezzi con 1'aumento della Tloneina e eeolis

aumenti colossali alla parte medio-alta della burocrazia
tale per assicurarne la fedel®

spinta repressiva pil accentuata fermo di polizia, cC)

pieno appoggio alla ristruttura ne che coinvolge part
stanziale dell'an arato produtti wazionale, con 1'isti
ne di una Cassa integrazione che coso Donat Cattin
AR abjolrhg(o) bRl e chledEilcieniza i@ el @olarmeel Elkd o
ostegno finanziori livetto wergeo 1igelp
tessile,Montedison).

Su guesto punto, conpagni, penso che dohbbi
ci soprattutto per le modificazioni e la linea pa
alla basc della ristrutturazione, introduce nel mercato
ro, n condizioni di lavoro e di 1 di milioni di
poichd ogni nodificazione dell'ar to produttivo, dell
comporta sempre modifiche nella vita i lavora.

Anzi proprio perché la tecnica non & mai neutra, mna
mento nelle mani di chi la padroneggia, & anche attraverso la
cnica, il tipo di macchine che si inventano,che passa il rapp
di esfruttancnto del padrone. Si pensi al diffusione delle
chine semiautonatiche che hauno addirittura G e RIC I C O

T.'osservazione diretta e 2l
fenoneno, da FIM-FIOM-UITNM di Fnilia e dai tessili di PBre
Lombardia, . testimoniano del preogressivo avanzare, soprattutto
negli -ultimi anni, di una +endenze che vede la grande e media
presa decentrare delle lavorazioni alla piccola impresa, Qi
giano, al lavoro a4 omicilio, soprattutio le lavoragzioni meno -G
plesse, o lavorazioni che non consentono all'interno della fabb
ca-madre uno produzione "prazionale". Questa tendenza wea di pari
passo con l'altra tendenza a bloccare lc assunzioni all'interno
della fobbrica-madre o addirittura a liccnzilare.
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A loro volta queste ir
all'artigianato o a domicilio.
Una prima conclusione, ¢ se ovviamente parziale »
padroni hanno rea,ltﬂ alle lo e erieliic  isiciclaNiiclnd ol e
non elevato b7 onouwco, B ediatamente CffOnSIVﬁ,
nanto incide si Sl gli operai dell'impr
li contestare organizze ne o felaiel =it el L Oheioy bl
ne classe.

La via delle ristrutturczione produttiva delle agziende-n
¢ stata guindi sceltas
Q)f sulla b 2 della riduzione deglil organiei
del decentramento produttivo di parti d
rezione di piccole agziende, dell'artigianato,del lavoro
i A 1L o)
dell'attacco all'occ
dell'intensificazione d it tamnento del complesso deil
s rlehs b
difine S Tea tTimat sicnpre Dl pronondasea il avior o de il &
brica-madre ¢ lavoratori declle el Liti o & demicilio
clel e
que L”

Si crea cosi un settore industriale, guel

aeieEie ele el e ani deil lavorenti a. donicl
dalla totale subordinazione alla impresa-mad % gl espande
g1 contrae secondo le necessita del i e, la quale
iicielempicinit by I IS v el (el prod L ;r.lo della ut
zazione degli impianti, il vello dell =kl con tutbe 1
Sleienze pint e niing ug‘ri, 1 straordin: l gl eanme alat
ro, di occupazione, di srendistato (24%).

e piccoila I ia impres: non appare piuw in guesto
re e in gueste zone come un sclbtore produstivo autonomo,ns
menoRcome sy = avvivenza inesta lentanente a spanire
me condizione egsigtenza delle varie imprese-madrija riprovs

titol chel la piccola impre Y > destinata SlEcEiese oINS
gredire del capitalismo ¢

General Motors

US Steel Corporation
General Eletric

Fiat

ARG

Siemens







30 risponde a disegno thivin di attacco all'tnificazion
itica dei lavoratori con 3 nsczuenze di grosso rilievos

== s iE N cons e mliczalic fehieliac, 2 situazione economico
duttiva provoca unn tendenziale divisione all'interno
clagse operaia, nella migura in-cui sono diverse le
ni di lavoro. GLi operai delle piccole imprese hanno ur
tribuzione che mediamente si aggira sul 55-65% di quel
1'operaio della grande impre B s elitgieched I e osiels
problema politico si present ercid come possibilitd che
gll operai occupati in modo n‘ bile (ricordiamoci della
] 111 marginali che lavorano e ruotano attorho alle pi
le imprese (apprendist i ltx,lnvoru minemilie  afdemiicing,
6009 vi sianc difficolta 1 'indiftiduare il comune avversario
el gt fTindsce iper’ far-i i' ocamente la guerra.

b)- All'interno della borghesia ta struttura economica espri
stratificazione sociale, una piccols borghesia tendenzialr
conservatrice ‘e sempre pronta a sug butloql autoritarie, I
droncini e i stra gociali ad essi collegati costituise
anche da guesto punto di vista una classica massa di manovra
che il graBde padronato e le sue reppresentanze politiche non

hanno difricolth ad utilizzare come mossa d'urto antiope
Le elezioni del 72 ed il rinnovo del contra o1 metalnm

i
nileiiinedsioneiin  parte iarconseglensia.

Da tutto cuanto detto scrhrm.ne discendono due cons
e el eIl e e s

1)= Lo nostra necessitd di avwvertire con rezze la

di-pericolosita che prowviene da certe x

ficazioni dell'apparato pcmdutbivo, per impos

fondo per 1'eliminazione del lﬁ\uz N piEcCielich O] 88 o present

molte piattaforme contvattuali. Nel solo set iore della magl

ria e confezioni abbiamo 480,000 1nvowﬂnti amdeiiciiltion
)~ Li» necessitd per il sindacato di avere strum

come 1 consigli di zona (dato che i ne

L internel da tali  positisdiil avorion non sone po“

sindacatio vuoele avere un mininmo di possibilite e di
impostare la. lotta sul triplo fronte, della TLLDDPOSIZLOLU

n classe operaia, del rilancio articolato delle riforme e

1l'unita sindacale.
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I1 metro di g
un sindacato di & qguello di vedere volta
Slis faziode procede 1 rerso 1'obiettivo permanente dell

delle classi lavor: d o ricomposizione unitaria delle

el s o e

Lo sfruttamento pitalis i si fonda in grandissim

proprio sulla sua capaci olit el tele e Ehll Eieee e jeics

instaurar

Ta divisione &ra contadino ed operaio, tra pC“le ocecuy

%o e disoeclpatol, tna 1l No AR tra pilccolerazie
grandi aziende, tra chi fa i straordi el @ Elnd faioial L fu,

1'operaio di 1° categoria e | & 1 loperaiio e d in

gato, tra uomini e donne.

BE' attraverso queste divisioni, che il capltalismo, &ali-
menta, sviluppa ed utilizza, che gli riesce di volta in volta

fermare ed a battere 1o sc amento avversario, perche ognun

di noi, pur conoscendo molto bene
con difficodtd a controllare 1'ins
di congeglhicnza,

Compito primario del sindacato & di svihuppare guesta co-

pacith sia attraverso 1o Y rin "visione politica" compless
sia attraverso 1'esperienza delle lotte. Qucste cose deve es
sempre pil capace di meg disposizione l'orgenizgazione
dacale, e gueste cose devono hiedere sempre di piu i lavpra
al sindacato.

Una cosa che 1'esperienz Yol ci ha confermato €
non si puo essere iyl 5 i : n gl & forti demsrol il
sto di lavoro; gques ose dobbismo avere bene a mentes non
lotta sull'organizzc . della gsocietd che non sia la ¢
zazione dello scontro nel punto ditorigine dieilc
fondamentalisla fabbrica,il posto di lavoro. '
biamo Luprc paeiEe, SE o g, 1k forfe del ‘oter‘

gta, dev'essere qui anche 1la fonte dell ytra forza.

Diamo un'‘occhiate brevemente alla 5tra situszione ed
nostre vicendes
noi abbicmo una struttura ipndustrinle cresciuta rapidamente
questo dopoguerrasnel gettore o HLEy el o passati da 16
addetti nel 1951 agli at 11l 000; attorno ad alcuni ex
rai intraprendenti si 3 sviluppato un sistemd di agziende
atanza solide, di dimensior superiori alla media nazionale.
@li strumenti di controllo Ci guesti p wdroni sono stati pra
mente questisalcuni ideol cici,come 1'idea diffusa che sice
queste aziende erano di adimensioni #idotte,dovessero avere
dei profitti ridotti e quindi sostenzialie S el Bragciia el

o

1a propria situazione,risce
ieme dei fntti ed a muoversi

iv

tra

Gom
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tura emonica, che smentivano nei fatti la prime tesi, cioe la
istenza diffusa di fuori)busta, di salario nero, dato al di fuori
ogni contral tazione collettiva che aveva 1l compito di legare,

fatto, glo operai che lo percepivano alla volopta del padrone,

Non parlo degli altri aspetti del fuori-busta,ma solo di
guello che sostanzialmente ho avutos ciod di sbrumento di dominio
clet, Eiiaeoilal ek,

Abbiamo sviluppato alcune vertenze sul fuori-busta in busta
In nolte aziende siamo riuscitl a passare, Ma basto solo questo,op
purec dobbiamo sviluppare un'azione per €liminare progressive te
le differenze di paga almeno all'interno della stessa gualif &
Perchd una differenza di cento fuori-busta resta sempre una diffe-
renza di cento tra 1'uno e l'altro anche se vienc messo in busta?
B! una nanda che poniamo al Congresso e su cui dobbiamo dare una
risposta, a meno che non vogliamo lasciare completamente in mano
al madrone, come nel passato, Ll'arma delle differcnze salariali.

Analizziamo brevemente un secondo fenomeno su cui abbiamo
fatto qualche esperienza: le qualifiche. Esisteve ed in parte con-
tinua ad esistere una situazione di estremn dequalificazione. La
gqualifica, insieme al fuori-busta, & stata la scconda arma di con-
trollo sugli operai usata dai padroni nella nostra situazione.

L'e8senza del problema delle gualifiche sta nella
zazione del lavoro. La degualificazione del lavoratore rapprese
il risultato variabile, provvisorio,e quindi modificabile, di una
certa organizzazione tecnologica, la guale tende sempre pil a sot—
toutilizzare le capacita generali del lavoratore fino a ridurle e
sterilizzarle, attraverso la ripetizione continua degli stessi ge-
ati e movimenti.

Il problema essenziale & ncl recupero delle possibilith
di realizzare le capacitd di cui si dispone e di svilupparle in
tempo. Ma sviluppare queste apacith richiede sia un maggior T
a disposizione sia un certo tipo di organizzazione dello studiosil
problema delle gualifiche si incontra cosl con quello dell'orar:
e della scuola, Come si svolge oggi il lavoro nella gran parte
le fabbriche? Attraverso l'assegnazione di mansioni, e& opera
che vengono ripetute per tutta la giornata lavorativa, mansioni
genpre pit semplificate dall'introuzione 4i determinati tipi di
macchine, che trasformano 1'uomo sempre pilt in una appendice d
macchina.

Eh

In tale situazione le qualifiche vengono ad assumere qua-
si egolusivamente 1'aspetto di strumenti di divisione che abbi
combattuto in diverse vertenze riducendone il numero, e che co
questi contratti attraverso 1'inquadramento unico operai-impie
tentiamo ulteriormente di limitare, puntando sull'obbiettivo dello
intreccio tra operai ed impiegati.

Ma questo non basta.

A







L iroe Huwtc centrale eu cui realizziamo alti e ba

|1 "orario di lavoro; noi tubti sappiamo che la conquis
40 ore & una conquicta s ieae che il rispetto delle 40 ore &
no degli strumenti pitw effi t i di Motta alla disgoccupazione e
sottoccupazione, Nel 1970 1 nto dell'occupazione industria
2% & stato indotto guasi @n tcrnini esclugivi dalla riduzione
L'orario medio indivaduale.

Nen & agzardato dire che uno degli obiettivi non sedondz
della menovra swl costo delia vita sia proprio guello di far “‘l—
tare nei fatti tale conguista,le 40 ore, proprio per il fatto che
di fronte ai prezzi che galoppano le 40 ore non bastano piu; per
cuiiNdevncmot viedere Teome o eSS ere esi nella spirale padronale,
che tende a farci imboccare la svrads cégli straordinari per di-
fendere il potere d'acquisto del nosfrﬁ salario,vanificando &i
fatto una delle armi pil fomti ch; 4ov119n o ha a disp
periconditzicnare lenscelieNdelupa i

amigliani, ricorriamo ad un

to il compagno Liama recentc

Certo & che la scelta dell'inflazione . via
concessa all'aumento dei prezzi c d 08 el vita sta modi-
ficando nella sostanza i poteri di acguis to del salario, sta re-
cuperando a marce forzate gli aum“nLL contrattuali, diventa il
veicolda padronale attraverso cui impone,con la necessita degli
atraordinari per vivere, la sua line -di utilizzgzione degli im-
pianti e della forza lavoro operaia, prendendo alle spalle le po-
gizioni elaborate e sostenute dal sind

Ta scelta fatta dal padronato e dal governo, di fronte nl—
1a decisione no-tra di lottare contre 1l'aumeunto dell'intensita
el lmvoro tremite @ cottimi, gli dnecentivi, gli straocrdinari,

1 orare le condizioni di lavoro e indirizzare le risorse
verso alol oltastalalofaiaby | R)cillonaial s re piu diventata guestas co-
Sty S vl galeaEiawl - @ ks 288 ala a sloggiare da gueste
pogizioni, per fronteggis a. T zionc del poterc di acquisto
dcl salario, creando e sviluppando queste rincorsa incandescente
sul terreno dei prezzi e del costo della vita,

Come dobbiamo reagire di fronte a_ guesta situazione?

La risposta ha tre facce tra loro strettameunte intrecciate:
come sviluppiamo la hostra azi 21 posto di lavoro,
come sviluppiamo la nostra azione sul terreno sociacle,
come costruiamo un sindacato pit forte e quindi anche l'unitd sin
dacale. Cominciano dal primo problem

Ta linea che dovrebbe presiedcre a tutte le nostre azioni
dovrebbe essere una linea tendenzialmente egualitaria, sul salo-
rio, sulle gualifiche, sui ritmi,sull’orario,ecc., sia perthe si
lavora in modo sempre pil standardizzato, sia yercheé ci permette
1o massima unith all'interno dellea clagse lavoratrice.
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