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apposte dal Podestd che rilascia il libretto, il quale si accertera che vi sia f

stata inserita la dichiarazione del medico di -cui alle pagg. (11-12-15-14-15)
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sunzione, il servizio e sua cessazione, del lavoratore, e quelle riguardanti - ? ffM{
i i : i § e 79 09
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All'atto dell’assunzione del lavoratore, il datore di lavoro deve prendere Eventuale c]xploma di corsi professionali o di fabbrica:
in consegna il libretto verificandone la regolaritd. Alla cessazione del rap-
porto di lavoro, il datore di lavoro consegnera il libretto non oltre il giorno
suceessivo al lavoratore, previo rilascio di ricevuta, Lllllguc estere conosciute
Il lavoratore disoceupato agli effetti della sua iscrizione all’Ufficio di col- a2y D gt
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N.B. - Il libretto di lavoro non potra essere rilasciato ai fanciulli ed alle dnmw minorenni
se prima non siano state inserite le certificazioni di cui alle pagg, (11:-12 - 13 « 14 < 15)
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Indicazioni particolari per fanciulli minori degli anni 14

REC

S

DI ISTRUZIONE

Il fanciullo titolare del presente libretto  ha raggiunto
il grado di istruzione richiesto per I'ammissione al lavoro
(art. 7 Legge 26 aprile 1934, n.653) avendo
In caso di incapacita intellettuale (art. 7 Legge 26 aprile 1934
n. 653) Certificato dell'Ispettore scolastico o del Direttore
didattico di in data
Autorizzazione al rilascio del libretto al fanciullo che non ha

raggiunto il grado di istruzione prescritto concessa dal

S T ] .
Cognome e Nomee residenza (e rapporto eventuale di paren-
tela) di chi esercita la patria ;melast;} o di chi ](rg‘a]mente rap-
presenta 1l fanciullo

Firma del fanciullo Firma del Rappresentante

(,{ﬂlll]ll(‘, ¢

IL PODESTA

Dichiarazione di visita medica preventiva

per fanciulli minori degli anni 15 e per le donne minorenni
(art. 8 legge 26 aprile 1934, n. 653, e art. 262 T. U. leggi sanitarie 27 luglio 1934, n. 1265)

Visitato il fanciullo (o la donna minorenne) .

Condizioni generali di salute (buone-mediocri-cattive)

COStitUZiOne Scheletrica (regolare o con quali difetti)

Difetti fisici o minorazioni...

Idoneita generica al lavoro

Inidoneita ai seguenti lavori.

Data della vaccinazione..
» delle rivaccinazioni....
Data della visita

Comune di

L’Ufficiale sanitario o il Medico incaricato
(Bollo)

la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficialé sanitario il quale dovra dichiarare che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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Dichiarazione di visita medica preventiva
per fanciulli minori degli anni 15 e per le donne minorenni

(art. 8 legge 26 aprile 1984, n. 653, e art. 262 T. U ggi sanitarie 27 luglio 1934, n. 1265)

HAS A / e . \
V181ta‘to il fancmﬂ@ {o la donna minorenne)

I lavoro di.

Data della vaccinazione

» delle rivaccinazioni

Data della visita
Comune di

L’Ufficiale sanitario o il Medico incaricato
(Bollo) i

' i { i g i 4 5 i iyt
N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale dovrd dichiarare che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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Dichiarazione di visita medica preventiva

per fanciulli minori degli anni 15 e per le donne minorenni
(art. 8 legge 26 aprile 1934, n. 653, e art. 262 7. U. leggi sanitarie 27 luglio 1934, n. 1965)

Visitato il fanciullo (o la donna minorenne)

2 : S :
che intende occuparsi al lavorp di

Difetti fisici o minorazioni
Idoneita generica al lavoro
Inidoneita ai seguenti lavori

Data della vaccinazione

» delle rivaccinazioni..
Data della visita
Comune di

. L’Ufficiale sanitario o il Medico incaricato
(Bollo)

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale dovra dichiarare che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.




Dichiarazione di visita medica preventiva
per fanciulli minori degli anni 15 e per le donne minorenni

(art. 8 legge 26 aprile 1934, n. 658, e art. 262 . U, leggi sanitarie 27 luglio 1934, n. 1265)

Visitato il fanciullo (o la donna minorenne)

COStltUZlOne Scheietrica (regolare o con quali difetti)

Data della vacclnazione

» delle rivaccinazioni

Data della visita
Comune di

(Bollo) L’Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N.B.A - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive,
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T. U. delle leggi sanitarie,
il quale dovra dichiarare che

Dichiarazione di visita medica preventiva

per fanciulli minori degli anni 15 e per le donne minorenni
(art. 8 legge 26 aprile 1934, n. 653, e art. 262 T. U, leggi sanitarie 27 luglio 1934, n. 1265)

Visitato il fanciullo (o la donna minorenne).

Condizioni generali di salute (buone-mediocri-cattive)

Costituzione scheletrica (regolare o con quali difetti)

Data della vaccinazione
» delle rivaccinazioni...
Data della visita

Comune di.

L’Ufficiale sanitario o il Medico incaricato
(Bollo) s :

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 362 del T. U. delle. leggi- sanitarie,
la- dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale dovra dichiarare che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

15




Visite mediche successive e periodiche
per fanciulli e donne minorenni

(artt, 21, 22 e 23 legge 26-4-1934, n. 653, e arl. 262 T. U, leggi sanitarie, 27-7-34, n. .1265)

Visitato il titolare del libretto

occupato

§1 accerta .

e s1 ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-

razione cui & addetto

Data.. R e AT s R I’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

Visitato il titolare del libretto

occupato nella lavorazione

s1 accerta

€ siritiene che egli possa (0 non possa) continuare nella lavo-
razione cui & addetto

Blatadics i T (U I’ Utficiale sanitario o il Medico incaricato
Comune

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie
la dichiarazione deve essere fi 8 *Uffici itario i ‘ ehia ¥
e Lo essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale doyra dichiarare che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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Visite mediche successive e periodiche
per fanciulli e donne minorenni

(artt. 21, 22 e 23 legge 26-4-1934, n. 633. e arl. 262 I\ U. legui sanitarie, 27-7-34, n, 1265)

Visitato il -titolare del libretto .

s1 accerta .. .

e si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-

razione cui & addetto

Data I’ Ufficiale - sanitario o il Medico incaricato

Comun:

Visitato il titolare del libretto

ov(:u;)ato Ilt‘}”t’i }é‘l \"l)l“ﬂZi(‘)H(’?

sl accerta ...

€Sl X'i“(‘li(f ('1)(‘ (‘(!_:]I P\')“\hil (() Nnon l)().\ﬁil) (“()I]('illll('?‘]'(‘, l](‘”f;l ](l\r’()”
razione cui ¢ addetto

Data e . : I Ufficiale sanitario o il Medico incaricato
Comune

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dellart. 262 del T, U. delle leggi sanitarie,

la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale dovra dichiararve che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

17




Visite mediche successive e periodiche
per fanciulli e donne minorenni

(artt, 21, 22 e 23 legge 26-4-1934, n, 653, e arl. 262 T. U, leggi sanitarie, 27-7-34, n. 1265)

Visitato il ttolare del libretto
occupato nella lavorazione ...
s1 accerta

e si ritiene che egli possa (o non possa)continuare nella lavo-

razione cui é addettc ... ..

Palassagesn s o

Visitato il titolare del libretto

occupato nella lavorazione
s1 accerta

€Sl THicne (‘h(‘, L‘gll possa (() non p()SSil) COIlfil]Ual'C HC”& lc’,lVO"
razione cui e él(.l(]t,‘tt()
Daltats o L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

Comune

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale dovra dichiarare che
il lavovatore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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Visite mediche successive e periodiche
per fanciulli e donne minorenni
233)

(artt. 21, 22 e 23 legge 26-4-193%, n. 653, e art. 262, T. U. leggi sanitarie, 27-7-3%, n. 1235

Visitato il titolare del Libretto. . i ;

e si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lav

razione cui ¢ addetto

Comune

Visitato il titolare del libretto

¢ si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-
razione cui ¢ addetto
Dala

Comune

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art, 262 del T. U. delle logg"i_ sanitarie,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ulficiale sanitario il quale dovra dichiarare cho
il lavoratore non & affeito da malattie infettive o diffusive.

J19




Visite mediche successive e periodiche
per fanciulli e donne minorenni

(arit. 21, 22 e 23 legge 26-%-193%, n. 653, e art, 262, T. U. leggi sanitarie, 27-7-34, n. 1257)

Visitato il titolare del libretto.. . -

c siritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-

razione cui ¢ addetto

dceentaiy.

¢ s1ritiene che egl1 possa (o non possa) continuare nella laveo-

razione cui ¢ addetto

N.DB b e P g . 20 o X ¥ .
j\.(,. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle legai
]1 Jdichi lone deve essere firmata dall’Ufficiale sa rio il quale dovrd dichi
i avoratore non & affeito da malattie infeltive o diffusive.

20 ]-

Visite mediche successive e periodiche

per fanciulli e donne mincrenni
(artt. 21, 22 e 23 legge 26-4-1934, n. 653, e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27-7-34, n. 1265)

Visitato il titolare del libretto.
occupato nella lavorazione
s1 accerta

e si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-

razione cul ¢ addetto

Data y L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

e si ritiene che egli possa (0 non possa) continuare nella lavo-

razione cui ¢ addetto
Data : e : Boas By L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

Comune : i A il

N.B. - Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario il quale dovra dichiarare che
il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

21




Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per I’igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarje, 27 luglio 1934, n. 1265)

Presso..

Accertasi che esso .. _- possiede 1 requisiti per essere

addetto alla lavorazione

s

Comune di }"@,u/

/

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato
Lo

N.B. - Speocificare éventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggettointende occuparsi. >
Qualora la visitd Aenga eseguita ai fini del’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarizione deve esgere firmata dall’Utficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non ¢ affefto da malattie infettive o diffusive.
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Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per V’igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Visitato il titolare del libretto

che intende occuparsi nel lavoro di :
presso.
Accertasi che esso .. possiede 1 requisiti per essere

addetto alla lavorazione

Data della visita

Comune di

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi,

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il'quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

23




Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U, leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Accertasi che esso

addetto alla lavorazione

Data della visita

Comune di

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall’ Utficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

24

Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per Iigiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Accertasi che esso possiede 1 requisiti per essere

addetto alla lavorazione

Data della visita ...

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medica incaricato

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qnalora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall’Utliciale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affettosda malattie infettive o diffusive.

25




Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per P’igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 lnglio 1934, n. 1265)

che intende occuparsi nel lavoro di..
presso..
Accertasi che esso. possiede 1 requisiti per essete

addetto alla lavorazione

Data della visita

Comune di .

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U, delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R: D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

L O SRR e e i S G
Accertasi che esso . possiede 1 requisiti- per essere

addetto alla lavorazione

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione de e essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.




Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per Pigiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 37 luglio 1934, n. 1265)

Visitato 1l titolare del libretto

che intende occuparsi nel lavoro di
presso.
Accertasi che esso. ... possiede 1 requisiti per essere

addetto alla lavorazione

Data della visita

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T, U. delle leggi sanitarie, la di-
chiaraziene deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore mon & affetto da malattie infeitive o diffusive.
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Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per I’igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglic 1934, n. 1265)

Accertasi che esso..

possiede 1 requisiti per essere

addetto alla lavorazione

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall’Utficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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(art. 6 Regolamento generale per Pigiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Accertasi che esso .. possiede 1 requisiti per essere

addetto alla lavorazione .

Data della visita
Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall'Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infeitive.o diffusive.

Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamento generale per Pigiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo_1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Comune di .

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N.B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la di-
chiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavo-
ratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per Pigiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262°T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Accertasi che esso possiede (0 non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori di.

Data della visita

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medicd incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavaro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U, delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

che ¢ occupato nel lavoro di O

. presso..

Accertasi che esso possiede (o non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori di

Data della visita

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T, U. delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’ Ufficiale sanitario, il (uale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

33




Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per I’igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Accertasi che esso possiede (o non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavoridi .

Data della visita

Comune di .

L’ Ufficiale sanitario o il Medicd incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.
Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la dichia-

razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavora- "

tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

34

Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

che & occupato nel lavoro di_. ..

presso

Accertasi che esso possiede (o non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori di

Data della visita

Comune di.

L’ Ufficiale sanitario o il Medicd incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse ehe controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U, delle leggi sanitarie, la dichia~
razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive, t

35




Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per Iigiene del lavoro R. D, 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Visitato il titolare del libretto

che ¢ occupato nel lavoro di.

Presso

Accertasi che esso possiede (0 non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori di

Data della visita

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’ Ufficiale sanitario, il (uale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

36

Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per Pigiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T, U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1%65)

Accertasi che esso possiede (o non possiede) i requisiti

essere addetto ai lavori di

Co

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U, delle leggi sanitarie, la dichja-
razione deve essere firmata dall’ Ufficiale sanitario, il (uale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

S




Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R. D. 1% aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

che & occupato nel lavoro di........

Presso

Accertasi che esso possiede (0 non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori di

Data della visita

Comune di

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N, B. - Specificare eventnali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art, 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

38

Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per ligiene del lavoro R. D. 14 aprile 1937 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

Accertasi che esso possiede (o non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori di

Data della visita

Comune di..

L’ Ufficiale sanitario o il Medico incaricato

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini delP’art. 262 del T. U, delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il (uale dovrad dichiarare che il lavora-
tore non ¢ affetto da malattie infettive o diffusive.

39




Visite Mediche successive

(art. 6 Regolamento generale per ’igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

che ¢ occupato nel lavoro di

Presso

Accertasi che esso possiede (0 non possiede) 1 requisiti per

essere addetto a1 lavor: di

Data della visita .

Comune di.. . :

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavero
cui il soggetto intende occuparsi. ‘

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U. delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

40

Visite Mediche successive

{(art. 6 Regolamento generale per 'igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927 n. 530
e D. M. 20 marzo 1939 ¢ art. 262 T, U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265)

che ¢ occupato nel lavoro di

presso

Accertasi che esso possiede (o non possiede) 1 requisiti per

essere addetto ai lavori di

Data della visita ...

Comune di

N. B. - Specificare eventuali manifestazioni in atto o pregresse che controindichino il lavoro
oui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U, delle leggi sanitarie, la dichia-
razione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra dichiarare che il lavora-
tore non & affetto da malattie infettive o diffusive.
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STATO DI SERVIZIO

Resid del 1 Ritirata Tessera

; esidenza del lavo- Data Durata : , P

Sade - Asienda Falb, el ik aiis ' ) Assicuraz. Sociali FIRMA
di assunzione del periodo |- e e

o v P :

o Stabilimento il lavoro venga ese- 3 o ; numero | con del Datore di Lavoro

guito a domieilio in servizio di prova della | marche

tessera numero

DATORE DI LAVORO

ndustriz

| Industrie Chimiche “SADAF,,
Mit=ANO. |

S

(SEGUE A PAGINA SUCCESSIVA)®




ST %’1 (\ v\}\{ DFRVIZYO (SEGUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica Retribuzione dovuta al lordo di irattenute
tegoria del Lavoratore |—

Data

Salario
& Variazioni Stipendio | giornaliero
od orario

Periodo | Maggiora- | Retribu-
della corre- i

zione zione
sponsione | di cottimo

in natura

di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
" corrisposte
in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero
della
iessera

con
marche

numero |

FIRMA
del Datore di Lavoro

DN

NB. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento di qualifica




STATO DI

SERVIZIO

DATORE DI LAYORO

Sede - Azienda
o Stabilimento

Residenza del lavo-
ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a domicilio

Data
di assunzione
in servizio

Durata
del petiodo
di prova

Ritirata Tessera

Assieuraz. Sociali

numero
della
tessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

-
g
>
-
L]
]
ot
4]
14}
2
L]
<
Z
~
®
<
[ 9

(SEGUE A




STATO DI S}LRVIZIO (SEGUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica
o Categoria del Lavoratore
e Variazioni

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute

Stipendio

Salario
giornaliero
od orario

Periodo
della corre-
sponsione

' Maggiora-
zione
di cottimo

Retribu-
zione
in natura

Data
di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
corrisposte
in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero
della
tessera,

con

marche:

numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

48

NB. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambijamento di qualifica.




STATO DI SERVIZIO

DATORE DI LAVORO

Sede ~ Azienda
o Stabilimento

Residenza del lavo-

ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a' domicilio

Data
di assunzione
in servizio

Durata
del periodo

Ritirata Tessera

Assicuraz,

numero
della
tessera

Sociali
con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

(SEGUE A PAGINA SUCCESSIVA)




STATO DI SERVIZIO (SEGUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica J

Retribuzione dovuta al lordo di traftenute
o Categoria del Lavoratore

AR Salario Periodo Maggiora- | Retribu-
e Variazioni Stipendio | giornaliero | della corre- zione zione
od orario | sponsione | di cottimo | in natura

Data
di cessazione
del servizio

Indennita

di licenziamento
corrisposte

in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero-
della
tessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

NB. - L

e variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento di qualifica.




STATO DI| SERVIZIO

|

3 Residenza del lavo- Data Durata .

Sede - Azienda | rafore nel caso che 5 : " s Jo A Sy
di assunzione del periodo

o Stabilimento il lavoro venga ese- : 3o ’ numero con del Datore di Lavoro
guito a domicilio i In servizio di prova della marche
tessera numero

Ritirata Tessera
Assicuraz. Sociali FIRMA

DATORE DI LAYORO

(SEGUE A PAGINA SUCCESSIVA)




STATO DI SERVIZIO (SE.'GUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica
o Categoria del Lavoratore
e Variazioni

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute

Stipendio

Salario
giornaliero
od orario

Periodo
della corre-,
sponsione

Maggiora-
zione
di cottimo

Retribu-
zione

in natura

Data
di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
corrisposte
in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero
della
tessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

56

NB. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento di qualifica.




STATO DI

SERVIZIO

DATORE DI LAVORO

Sede - Azienda
o Stabilimento

Residenza del lavo-
ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a domicilio

Data
di assunzione
in servizio

Durata
del periodo
di prova

Ritirata Tessera

Assicuraz. Sociali

numero
della’
tessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

(SEGUE A PAGINA SUCCESSIVA)




STATO DI SERVIZIO (SEGUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica
o Categoria del Lavoratore
e Variazioni

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute

Stipendio

Salario
giornaliero
od orario

Periodo
della corre-
sponsione

Maggiora-
zlone
+di cottimo

Retribu-
zione
in natura

Data
di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
corrisposte
in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero
della
fessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

60

NB. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento di qualifica.




STATO DI SERVIZIO

i < Ritirata Tessera
Seder -~ Azionida Residenza del lavo- Data Durata Assicuraz. Sociali FIRMA

DATORE DI LAYORO £ ratore nel caso che : ; ; L s ; S
o Stabilimento il lavoro venga ese- diasunzione et mericdo numero con Datore di Lavoro

guito a domicilio in servizio di prova ' della marche
tessera numero

(SEGUE A PAGINA SUCCESSIVA)




STATO DI SERVIZIO (SEGUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute
o Categoria del Lavoratore

TRUE Salario Periodo | Maggiora- | Retribu-
e Variazioni Stipendio | giornaliero | della corre- zione zione

od orario | sponsione | di cottimo | in natura

Data
di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
corrisposte

in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero
della
tessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

NB. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento di qualifica.

64




STATO DI SERVIZIO

DATORE DI LAYORO

Sede - Azienda
o Stabilimento

Residenza del lavo-
ratore nel caso che
il lavoro venga ese-

" guito a domicilio

Data
di dssunzione
in servizio

Durata
del periodo
di prova

Ritirata Tessera
Assicuraz, Sociali
numero con
della marche
tessera | numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

(SEGUE A PAGINA SUCCESSIVA)




STATO DI SERVIZIO (SEGUITO DELLA PAGINA PRECEDENTE)

Qualifica
o Categoria del Lavoratore
e Variazioni

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute

Stipendio

Salario
giornaliero
od orario

Periodo
della corre-
sponsione

Maggiora-
zione
di cottimo

Retribu-
zione
in natura

Data
di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
corrisposte
in lire

Restituita Tessera
Assicuraz. Sociali

numero
della
tessera

con
marche
numero

FIRMA
del Datore di Lavoro

- Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento di qualifica.




PNEOR T N INFORTUNI

Data Aésenza Nome della Ditta

= 5 Lesione = | Data ; Assenza Nome della Ditta
dell’ infortunio dal lavoro dell’ infortunio Lesione TR e SR




INFORTUNT MALATTIE PROFESSIONAL] ©

Data o Assenza Nome della Ditta ‘ It)i\i?:noiﬂ)ztgﬁn'ifi- Assenza - oo Nome della Ditta
. < § { stazi giche 4 7
dell’ infortunio i dal lavoro e firma- pril{cipnlib dal lavoro 1CHA Qe R 2Ic0

(1) Sono da annotarsi le malattie so;irgelh‘ all’ obbligo dell’ assicurazione e per le quali vige
d

el datore di lavoro (R. D. 17 agosto 1935, n. 1765).

I’ obbligo della denuncia da parte

73




MALATTIE PROFESSIONALI ¥

Diagnosi e manife-
stazioni patologiche
principali

Assenza
dal lavoro

Firma del Medico

Nome della Ditta
e firma

PERIODO

DI DISOCCUPAZIONE

Ufficio di Collocamento

Esibito
il libretio
il

m.

Numero
d’iscrizione
nell’elenco

dei
disoccupati

Firma ael Collocatore

74

(1) Sono da annotarsi le malattie soggette all’ obbligo dell’ agsicurazione e per le quali vige
I obbligo della denuncia da parte del datore di lnvoro (R. D, 17 agosto 1935, n. 1 65).




PERIODO DI DISOCCUPAZIONE PERIODO DI DISOCCUPAZIONE

Esibito Nimire Esibito Numero

il libretto d’iscrizione il libretio d’iscrizione

Ufficio di Collocamento il nell’elenco | Firma ael Collocatore § Ufficio di Collocamento il nell’elenco- | Firma ael Collocatore
dei ; dei

disoccupati 5 s + | disoceupati




PERIODO DI DISOCCUPAZIONE PERIODO DI DISOCCUPAZIONE

Esibito
il libretio

Esibito Nibers
d'ggi?zei‘;one ; il lil?]retto d'iscrizione | e
i . ! Ufficio di Collocamento 1 nell’elenco | Firma ael Collocatore
o Firma ael Collocatore R et dei
disoc::lpaii SE L - | disoccupati

Ufficio di Collocamento il nell’elenco




PERIODO

DI DISOCCUPAZIONE

Ufficio di Collocamerto

Esibito
il libretto
il

Numero
d’iscrizione
nell’elenco

dei
disoccupati

Firma ael Collocatore

PERIODO

DI DISOCCUPAZIONE

Ufficio dib Collocamento

Esibito
il libretto
il

Numero
d’iscrizione
nell’elenco
dei
disoccupati

Firma ael Collocatore
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